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§l'l Fachinfo & Erfahrungsaustausch auf hdchstem Niveau!

Arbeitsrecht

0. Univ.-Prof. Dr. SCHRANK
Arbeitsrechts-Experte

SeminarAbo

15. Mdérz 2013, Wien
14. Juni 2013, Wien ®

W

13. September 2013, Wien ﬁAE M%
13. Dezember 2013, Wien FUOR RECHT,

STEUERN &
jeweils von 8.30 - 12.30 Uhr WIRTSCHAFT

Von den Besten lernen.



Exklusiver Arbeitsrechts-JourFixe

Fachinfo & Erfahrungsaustausch auf héchstem Niveau!

IHR NUTZEN

Holen Sie sich von DEM Experten des Arbeitsrechts die aktuellsten Neuerungen & héchstgerichtlichen Entscheidungen sowie
Lésungsvorschldge fiir Ihre Fragen aus der Praxis.

Gerade das Arbeitsrecht ist eine Materie, in der es kontinuierlich Anderungen vonseiten der Gesetzgebung gibt bzw. wozu
laufend Judikate ergehen, weshalb ein regelmd&Biges Update unerldsslich ist, um immer auf dem Laufenden zu bleiben.
Dazu kommt auch noch, dass manin der taglichen Praxis haufig mit GuBerst knifligen Sachverhalten und Auslegungsfragen
konfrontiert wird.

Nutzen Sie die Chance dieses einmaligen Veranstaliungsformates und holen Sie sich 4x jahrlich Neuerungen & Aktuelles
im Arbeits- und betriebswichtigen Sozialversicherungsrecht, kombiniert mit einem moderierten Erfahrungsaustausch &
Fachdiskussionen.

100 % Praxisbezug und direkt umsetzbare Antworten & Lésungen sind lhnen damit garantiert.

4,5 LE i.S. der Fortbildung gem. § 68 Abs. 3 BibuG

REFERENT

0. Univ.-Prof. Dr. Franz Schrank

Institut far Arbeits- und Sozialrecht der Universitét Wien; bis November 2010 hauptberufliich Leiter des Instituts fur Wirtschaffs-
und Standortentwicklung der Wirtschaftskammer Steiermark und Ressortverantwortlicher fUr Arbeit und Soziales; umfassende
Erfahrung in der praktischen Rechtsberatung; zahlreiche arbeitsrechtliche Verdffentlichungen, u.a. Praxishandbuch Arbeits-
und Sozialrecht (35. Auflage, idF Akt.Ifg. Juli 2012), Praxishandbuch , Arbeitsvertragsgestaltung”, gemeinsam mit Gerlach/
Risak/Hofle, Dezember 2011, LE-AS Leitentscheidungen der Hochstgerichte zum Arbeits- und Sozialrecht (seit 2000, aktuell 14 Bande idF
Oktober 2012).

WER MUSS INFORMIERT SEIN

Alle mit Personalfragen Befassten, insbesondere

v Personalleiterlnnen und deren Mitarbeiterinnen

v Anwdltinnen und Unternehmensjuristinnen

v Betriebsrdtinnen | Referentlnnen von Interessenvertretungen
v Steuerberaterinnen
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PROGRAMMABLAUF
ab 8.30 Uhr

[ Gemeinsames Friihstlick

- Mit der Gelegenheit
fur Networking & Erfahrungsaustausch

9.00 - ca. 11.00 Uhr

[ Aktuellste Neuerungen/ Judikate &
topaktuelle Praxisthemen zum Arbeits-
und betriebswichtigen Sozialversicherungsrecht

ca. 11.15-12.30 Uhr

[l Fragen bzw. Probleme aus der Praxis
kénnen an Herrn Univ.-Prof. Dr. Schrank
gerichtet werden

- Profitieren auch Sie von den Praxisfragen
und Lésungen lhrer Kolleginnen und
den Antworten des Experten!

Was gilt es rechtlich & praktisch zu beachten?

+ + + NEU: ab Mdrz 2013 auchin Linz + + +

®
ARS

ARS SERVICE +

Nutzen Sie die Méglichkeit und gestalten Sie das Seminar-
programm durch Ihre Praxisfragen mit!

Bis zu 5 Tage vor den einzelnen Terminen haben Sie die
Moglichkeit, uns gewlnschte Themenschwerpunkte
bekannt zu geben und diese somit bereits im Vorfeld in
das Seminar einzubringen (up@ars.at).

Um lhnen beijedem Termin die aktuellsten Themen & Trends
zu vermitteln, erhalten Sie die Schwerpunkte der jeweiligen
Veranstaltung immer 3 Tage vorab per E-Mail Ubermittelt,

SEMINARHINWEIS

Arbeitsrecht fiir Profis
Kostspielige Fehler vermeiden & Chancen nutzen! WP ;
Referenten ©. Univ.-Prof. Dr. SCHRANK

HR Dr. KURAS

Nutzen Gesetzliche Neuerungen sowie eine Reihe an (hdchst)
gerichtlichen Entscheidungen machen es immer
schwieriger, sich in der Fllle von Rechtsvorschriften
zurechfzufinden.

(73]

Dieses Seminar bringt Sie daher in ausgewd&hlten,
praxiswichtigen Bereichen, u. a. in denen es in der
letzten Zeit wichtige Anderungen oder Klarstellungen
gegeben hat, auf den neuesten Stand - zuletzt vor
allem beim allgemeinen Kindigungsschutz.

Termine 10.-11.04.13, Wien | 16.-16.10.13, Wien
Gebiihr € 920,- exkl. USt.

cert




Gesamtprogramm auf www.ars.at

TERMINE / VERANSTALTUNGSORT

Termine  15. Md&rz 2013
ARS Seminarzentrum, SchallautzerstraBe 2-4, 1010 Wien
14. Juni 2013
ARS Seminarzentrum, SchallautzerstraBe 2-4, 1010 Wien
13. September 2013
ARS Seminarzentrum, SchallautzerstraBe 2-4, 1010 Wien
13. Dezember 2013
ARS Seminarzentrum, SchallautzerstraBe 2-4, 1010 Wien

Uhrzeit jeweils von 8.30-12.30 Uhr

Gebihr € 1.160,- (4 Termine)
Abo - Nurim Abo buchbar
- Wird nach Ablauf der 4 Termine automatisch verléngert

- Kann firmenintern Ubertragen werden

inkl. Seminarunterlage, Frihstlck, Erfrischungsgetrénken, Pausen-Snack und exkl. 20 % USt
Anmeldungen werden in der Reihenfolge des Eintreffens und nach MaBgabe freier Pléitze bertick-
sichtigt. Wir ersuchen Sie, nach Erhalf der Rechnung die Teiinahmegebuihr bis zum Seminartermin zu
Uberweisen.

ERMASSIGUNGEN

10 % (per TN) ab 3 Teilnehmerinnen eines Unternehmens
30 % (per TN) ab 10 Teilnehmerinnen eines Unternehmens
20 %* fUrRA-Konzipientinnen, WT-Berufsanwdarterinnen, NO-Kandidatinnen

*ErmdBigung nur gegen Vorlage von Legitimation/Bescheid. ErmdBigungen sind nicht addierbar!

STORNO

Das ,Jour-fixe-Paket" ist jeweils bis zu einem Monat vor dem letzten Jour-fixe-Termin kostenlos kindbar!
Bei einer Stornierung innerhalb dieses Kindigungsmonats fallen € 40,- Bearbeitungsgebuthr an. Erfolgt
keine Stornierung, wird das Abo automatisch fur ein weiteres Paket (4 Termine zum Preis von € 1.160,-
exkl. Ust.) verléngert.

ANMELDUNG

+4317138024-14 T +4317138024-18 Y office@ars.at

INFORMATION

Projektorganisation: Ursula Petermann
Inhalt / Konzeption: Mag. (FH) Claudia Wolf
P

>
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ANMELDUNG /UNTERLAGENBESTELLUNG

D JCI ; ich melde mich an fUr das SeminarAbo
. Arbeitsrechts-JourFixe” (4 Termine)

-1 Ja, ich melde mich an fir das Seminar
LArbeitsrecht fur Profis”

...und bin einverstanden, dass meine Daten elektronisch gespeichert werden und ich per Fax/
E-Mail Uber weitere Veranstaltungen informiert werde. Als Gerichtsstand wird Wien vereinbart.

1. TEILNEHMER/IN

B Konzipientin M Berufsanwdrterin

Name / Vorname / Titel

Aufgabenbereich / Abteilung

Tel. Fax

E-Mail

2. TEILNEHMER/IN

M Konzipientin M Berufsanwérterin

Name / Vorname / Titel

Aufgabenbereich / Abteilung

Tel. Fax

E-Mail

Beschaftigte M bis 100 [ 100-200 M Uber 200

Branche/ Firma

StraBe, Postfach

PLZ, Ort

Datum Unterschrift
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